附件1：

全国机械职业教育教学指导委员会汽车类专业教学指导委员会

“十二五”规划课题2013年度课题指南

一、本《课题指南》所列条目分为五大类别，第一类为专业研究，第二类为人才培养模式研究，第三类为校企合作研究，第四类为课程改革研究，第五类为社会服务类及其他项目研究。申请者应根据自身研究实力和所在院校专业发展需求自行设计具体题目。
二、为切实提高规划水平和研究水平，2013年度规划课题应注意处理好几个方面的关系：
1.注意处理好理论与实践统一的关系，防止理论与实践脱节的倾向。
2.注意处理好共性和个性的关系，既要认真开展对汽车行业发展有普遍指导意义的课题研究，也要针对本专业领域和本地区存在的特殊问题，深入开展个案研究和实证性研究。
3.在研究方法上，提倡运用现代科技手段，提倡定性研究与定量研究相结合，提倡理论研究与实证研究相结合，实现研究方法的科学性、规范性和严谨性。
三、经过评审后，正式列入专指委“十二五”规划2013年度课题的，除重要的汽车行业宏观研究外，鼓励以论文和研究报告作为最终研究成果进行申报。
（一）专业研究
1．专业设置研究

2．专业建设的现状及对策研究

3．专业实训基地建设与评价标准研究

4．专业师资队伍现状及对策研究

5．专业教材建设现状及对策研究

6．专业资源共享研究

（二）人才培养模式研究

1．专业人才培养现状分析及对策研究

2．中外汽车类专业人才培养模式的比较研究

3．汽车类专业工学结合人才培养模式的研究与实践

4. 技能竞赛促进人才培养模式改革的思考与实践

（三）校企合作研究

1. 校企合作培养模式研究

2. 校企合作长效机制研究

3. 校企合作文化研究

（四）专业课程改革研究

1．专业课程体系研究

2．专业实践教学模式研究

3．专业课程改革研究

4．普通高职与对口高职课程体系对比研究

5．中高职衔接人才培养方案研究

（五）社会服务类及其他项目研究

