附件2：
行业级职业学校师资培训项目
“工模具装备调试与维修”企业顶岗培训（2周）
一、举办单位
由全国机械职业教育教学指导委员会、机械工业教育发展中心和苏州新火花机床有限公司联合举办。

二、培训对象
机械设计与制造、数控技术、模具设计与制造、数控设备应用与维护、机电一体化等专业的专业课教师和实训指导教师。

三、培训目标
通过顶岗培训，学员能够熟悉掌握工模具加工装备的安装、调试及手动自动程序编制，熟悉掌握日常的维护保养及常见故障的诊断、维修等方面的技术和技能；同时，通过专家讲授，现场实操和技术交流，开阔教师专业建设，课程开发的视野，提升专业教师的实习、实践指导能力。

4、 顶岗培训内容及教学安排：
	模块
	主要内容
	教学安排

	模块一：

线切割及电火花机床机械部分的安装调试与维护保养及故障处理
	1、加工原理及其设备组成。
2、机械部分的结构及主要零部件特点。
3、装箱、运输、拆箱及安装。
4、静态精度检测与调试。
5、维护保养的基本要求、操作流程和检查方法。
6、常见的故障诊断方法和维修处理技术。
	教学目标：实现线切割、电火花机床机械部分的安装与调试。

考核形式：通过现场操作，随机考核机床组成和机床保养及简单故障维护保养。
学习成果：了解和掌握机床各组成部分的机械结构、作用以及传动关系。

	模块二：

线切割及电火花机床电控部分及整机的安装与调试
	1、电控系统的组成及工作原理。
2、电控系统各组成部分的连接。
3、电控部分的参数设置与调试。
4、联机调试及动态精度检测。
	教学目标：实现线切割、电火花机床电控部分编程及联机操作。
考核形式：通过现场操作，随机考核机床联机操作方法及简单编程。
学习成果：了解和掌握线切割及电火花机床电控部分的组成、结构、作用，联机操作。

	模块三：

企业生产实践与管理


	1、现场生产管理培训（包括6S管理）。
2、工模具制造装备技术最新发展动态讲座。
3、智能制造与柔性自动化技术介绍。
4、教师、工程师及学员座谈会。
5、行业前沿、技术升级、发展趋势。
	教学目标：实现校企合作办学的新模式，加强人文思想融通，促进校企共同发展。
考核形式：通过系列活动，随机考核参与度、吸引力和包容性。
学习成果：拓展产业、行业、企业知识视野，丰富企业、校园先进文化。


注：培训设备为苏州新火花机床有限公司和支撑院校的工模具装备。
五、培训师资
主要由苏州新火花有限公司和支撑院校的高级工程师、教授、技术专家及技师授课，还将聘请行业专家讲授行业前沿技术发展动态。

