校企合作与校企双赢之路摘要
          三一重工总裁助理、三一工学院副院长章建纯
三一工业职业技术学院是三一重工于2006年投资创办的职业技术学校，学院老师120余名，在校生3000余人。学院与企业有不可分割的血缘关系，具有鲜明的特色，是校企合作的典型。
三一重工是中国改革开放大背景下诞生的新型民营企业，在装备制造领域创新出成功的经营模式，在建筑用工程机械等诸多产品领域成功改变国外产品独大的局面，成为中国制造的一张亮丽名片。
在现代信息技术不断加速发展、经济活动周期不断缩短的今天，职业教育改革的核心内涵是单位时间内知识技能的产出与教育质量的保证。三一工学院依托三一重工，对职业教育进行全面试探性改革，以图实现上述目标，而企业总是走在社会经济活动的最前沿，对职业教育有自己独特的要求，学校怎样在顺应历史要求、适应社会期望及满足企业需求的综合性中获取平衡，极力为企业提供合格人才，获得自身的生存价值与意义，这就是三一工学院所探索的校企双赢。
今天演讲的内容，是三一工学院在传统的职业教育领域找寻、探索和开创为现代企业培养合格人才的方法、途径的汇报，涉及学院招生、课程设置、教学方法、学生就业方式等方面，希望演讲能引起大家的兴趣，并希望能为中国职业教育改革作些微贡献。
